
เริม่ใชว้นัที ่6 Feb 2017

ปรบัปรงุครัง้ที ่02 เมือ่ 01 Jan 2021

Emp. No./ รหสัพนกังาน Name-Last name / ชือ่-นามสกุล Position / ต าแหน่ง

Division / ฝ่าย Department / แผนก Section / สว่นงาน

กรณีลืมบนัทึกเวลาเข้า ลืมบนัทึกเวลาเข้า ลืมบนัทึกเวลาออก

วนัที ่  ....................................... เวลาเขา้จรงิ  ....................................... เวลาออกจรงิ   .......................................

วนัที ่  ....................................... เวลาเขา้จรงิ  ....................................... เวลาออกจรงิ   .......................................

วนัที ่  ....................................... เวลาเขา้จรงิ  ....................................... เวลาออกจรงิ   .......................................

กรณีลืมบตัรพนักงาน

วนัที ่  ....................................... เวลาเขา้จรงิ  ....................................... เวลาออกจรงิ   .......................................

วนัที ่  ....................................... เวลาเขา้จรงิ  ....................................... เวลาออกจรงิ   .......................................

วนัที ่  ....................................... เวลาเขา้จรงิ  ....................................... เวลาออกจรงิ   .......................................

กรณีปฏิบติังานนอกสถานท่ี

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าเป็นความจรงิทุกประการ

พนกังาน ผูจ้ดัการฝ่าย ...............................

หวัหน้างาน

รบัทราบโดยฝ่ายทรพัยากรบุคคล

(                                   )

ผูจ้ดัการอาวุโสฝ่ายทรพัยากรบุคคลและบรหิารส านกังาน

วนัที ่…./…./….

.....................................

(                          ) (                            )

วนัที ่…./…./…. วนัที ่…./…./….

....................................... ........................................

วนัท่ี ประเภทของงาน สถานท่ีท่ีออกปฏิบติังาน

บรษิทั เดอะ สตรที รเีทล ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั
แบบช้ีแจงเหตผุลกรณีไม่ลงบนัทึกเวลาเข้า-ออก


